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BEDRIJF  Huisvuilverbrandingsinstallatie IVOO 

  Klokhofstraat 2   8400 Oostende 

TOEPASSINGS-
GEBIED 

Huisvuilverbrandingsinstallatie met recuperatie van energie en reiniging van 
rookgassen - van ontvangst van de huisvuilvrachtwagen tot afvoer van 
reststoffen 

  

MISSIE  IVOO heeft als doelstelling een duurzaam beheer van materiaalkringlopen en 
afvalstoffen. IVOO zorgt samen met de gemeenten voor een duurzaam 
afvalbeheer: voorkomen van afval, recuperatie van grondstoffen en productie 
van elektriciteit uit restafval. 

  IVOO zal deze doelstellingen bewerkstelligen door: 

  
BELEIDSPUNTEN 

  
 I Alle maatregelen te nemen opdat te allen tijde aan de geldende milieuwet- en 

regelgeving en aan andere door haar onderschreven eisen wordt voldaan 
  
 II Zich er toe te verbinden om het milieu te beschermen en de gezondheid en 

veiligheid van zijn werknemers en omwonenden te verzekeren. 
  
 III Te streven naar een continue verbetering van de milieu- en kwaliteitsprestaties 

door het toepassen van de best beschikbare technologie 
  
 IV Te streven naar maximale beheersing van de milieu-aspecten teneinde de 

milieu-effecten te voorkomen en te minimaliseren, met als belangrijke 
doelstelling het optimaal gebruik van natuurlijke hulpbronnen 

  
 V Een beleid van intense communicatie te voeren met alle belanghebbenden 
  
 VI Continu grote aandacht te besteden aan de milieubewustmaking van haar 

werknemers, aannemers en inwoners uit het ambtsgebied 
  
 VII Milieu- en kwaliteitszorg te beschouwen als een onderdeel van het 

geïntegreerd zorgsysteem 
  
 VIII Aandacht te besteden aan de permanente opleiding van de werknemers 
   
 IX Te streven naar een continue dienstverlening teneinde de aanvoer en de  

verwerking van afval op een kwaliteitsvolle en economisch verantwoorde 
manier te verzekeren 
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