duurzaam afvalbeheer regio Oostende

IVOO (www.ivoo.be) is een samen-
werkingsverband tussen 6 gemeenten
en organiseert de selectieve inzame-
ling van de diverse afvalfracties. Daar-
naast exploiteert de organisatie de
huisvuilverbrandingsinstallatie. Deze
activiteiten worden gedragen door een
dertigtal enthousiaste medewerkers.
Ter versterking van het administratief
team is men op zoek naar een (M/v):

Lid van [fed @8Rl recruitment, search € selection. Ascento is een divisie van t-groep NV.

Meer jobs op WWW.ascento.be

Boekhouder

Polyvalent met grote autonomie

Ruim takenpakket

¢ Je bent verantwoordelijk voor de algemene boekhouding,
facturatie, klantenopvolging en -invordering, alsook de
leveranciersboekhouding.

¢ Je verricht de financiéle transacties en staat in voor de BTW-
administratie. Je maakt de balans en jaarrekening op alsook
de eindejaarsafsluiting. Je assisteert bij het opmaken van de
begroting.

¢ In nauwe samenwerking met het sociaal secretariaat sta je
in voor een correcte verwerking van de loonadministratie.

Jouw uitdaging?

¢ Je bezit minimum een professionele bachelor in een
boekhoudkundige richting (accountancy).

¢ Je hebt bij voorkeur enkele jaren ervaring en voldoende
kennis van boekhouden, jaarrekening en BTW. Kennis van
sociale wetgeving is een pluspunt.

¢ Je bent zelfstandig, met de nodige zin voor samenwerking
en weet probleemsituaties aan te pakken. Je bent vertrouwd
met MS Office.

Aantrekkelijk aanbod

¢ Inferessante uur- en verlofregeling! 4/5e tewerkstelling is
bespreekbaar.

e Contract van onbepaalde duur volgens de barema’s van de
Lokale Besturen (B1-B3), en tal van voordelen: groeps- en
hospitalisatieverzekering, maaltiidcheques, 13de maand, ...

Interesse?

Stuur of mail je cv met motivatiebrief én kopie van je diploma,
voor 17 februari, naar:

Ascento, t.a.v. Marijke Pettens, Accent Business Park,
Kwadestraat 157/11, 8800 Roeselare; marijke.pettens@ascento.be

/

De selectie gebeurt in exclusieve samenwerking met Ascento.
Kandidaten worden geselecteerd op basis van hun kwaliteiten
en vaardigheden, ongeacht geslacht, leeftijd, afkomst of handicap.

Ascento behoort groep n a S C e n tO

tot t-groep NV HUMAN CAPITAL SERVICES
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